MORENO INSTITUT

STUTTGART

gemeinnltzige Gesellschaft mbH

ZERTIFIKAT

Herr Jochen Bindseil

hat in der Zeit 1995 bis 2004
den Weiterbildungsgang "Psychodrama-Leitung" absolviert.

Er hat die Weiterbildung
in Psychodrama, Gruppenpsychotherapie und Soziometrie
erfolgreich abgeschlossen und erhalt
gemal den Weiterbildungsrichtlinien den Abschluss

Psychodrama-Leiter

Der Psychodrama-Leiter ist befahigt, das Psychodrama im psycho-
sozialen und padagogischen Bereich sowie den unterschiedlichen Feldern
der Erwachsenenbildung selbsténdig anzuwenden.

Stuttgart, den 05.04.04
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Das MORENO INSTITUT STUTTGART ist Mitglied im Deutschen Fachverband fir Psychodrama (DFP, Sektion Psychodrama
im Deutschen Arbeitskreis fur Gruppenpsychotherapie und Gruppendynamik e.V. DAGG), in der Internationalen
Gesellschaft fir Gruppenpsychotherapie IAGP und in der Internationalen Gesellschaft fiir Tiefenpsychologie e.V.



Herr Jochen Bindseil

geb. am 19.03.63 in Peine
hat in der Zeit von 1995 bis 2004

gemeinnutzige Gesellschaft mbH

am Moreno Institut Stuttgart o e TRl ST |
den Weiterbildungsgang "Psychodrama-Leitung" absolviert 70198 STUTTGAR
und mit der Qualifikation als TELEFON 0711 - 606 707

Psychodrama-Leiter
gemal den Weiterbildungsrichtlinien erfolgreich abgeschlossen.

Die Weiterbildung (Aufschlisselung der Weiterbildungsinhalte erfolgt umseitig) umfafite:
Grund- und Oberstufe einschliesslich Sonderseminaren

Selbsterfahrung 180 Std.
Theorie 180 Std.
Methodik (Trainingseinheiten, Werkstatt usw.) 180 Std.
Summe Grund- und Oberstufe 540 Std.'
eigene Gruppen-Praxis unter Supervision mindestens 100 Std.

Selbststudium (Erarbeitung theoretischer und methodischer
Grundlagen, Anfertigung von Referaten, Exzerpten,

Protokollen und Abschlussarbeit) mindestens 100 Std.
Einzelsupervision 29 Std.
Gruppensupervision 24 Std.
Kollegiale Supervision 36 Std.
Abschlussseminar _ 18 Std.

847 Std.

Thema der schriftlichen AbschluRarbeit:
"Das psychodramatische Gruppenspiel”

Stuttgart, den 05.04.04
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Weiterbildungsleitung

! Alle Stundenangaben sind Zeitstunden a 60 Minuten.

Fachliche Leitung: Winfried Jancovius, Dipl.-Psychologe, Dipl.-Supervisor. Geschaftsfihrung: René Straub.



Inhalte des Weiterbildungsganges Psychodrama-Leitung

Theoretische und methodische Inhalte der Grundstufe:

- Aufbau und Umgang mit dem psychodramatischen Setting

- Struktur des psychodramatischen Arbeitsprozesses

- psychodramatische Persénlichkeits- und Entwicklungsmodelle, speziell Rollentheorie

- psychodramatische und soziometrische Methodik

- psychodramatische Modelle sozialer und individueller Stérungen

- Prozel der Gruppenbildung und des Gruppenverlaufes

- gruppentypische Konflikt-Themen und -Inszenierungen
(Widerstand, Ubertragung und Gegentiibertragung)

- psychodramatische Analyse und Intervention in sozialen Systemen und Prozessen:
Soziometrie, Gruppendynamik und Soziodrama

- ethische und moralische Aspekte psychodramatischer Tatigkeit

Personenbezogenen Inhalte der Grundstufe:

- Erweiterung und Differenzierung des Wahrnehmungs- und Handlungsspektrum in bezug auf die
eigene Person, auf andere Personen und auf soziale Systeme

- Entwicklung von innovativem Verhalten im Sinne von Spontaneitat und Kreativitat

Theoretische und methodische Inhalte der Oberstufe:

Vertiefung der theoretischen und methodischen Kenntnisse der Anwendung des Psychodramas,
insbesondere hinsichtlich

- Aufgabenanalyse, Zieldefinition und Kontraktvereinbarung

- Prozef}planung

- Durchfiihrung psychodramatischer Bildungs- und Beratungstatigkeit, unter besonderer Beachtung
der ad&dquaten Anwendung psychodramatischer Interventionsformen im Rahmen kurz- wie
langerfristiger Prozesse,

- psychodramatische und soziometrische Arbeit in GroRgruppen und Organisationen

- Krisenintervention

- Beendigung von Arbeits- und Beratungsauftragen, Evaluation und Effektivitatskontrolle

- Berufspraktische und rechtliche Kenntnisse, insbesondere hinsichtlich der psychodramatischen
Arbeit in freier Praxis oder in Institutionen (Akquisition, Informationspflichten, Haftung,
Weisungsbefugnis, etc.)

Personenbezogene Inhalte der Oberstufe:

Vertiefung der Selbsterfahrung, insbesondere

- Sich-Erfahren in der Leitungsrolle

- Reflexion der eigenen Motivation zur Leitungs-, Beratungs- und Helferrolle
- Befahigung zur Selbstkritik, sicheres Umgehen mit Eigenproblematik

- Integration der Leitungsrolle in die eigene Lebenswelt

Stuttgart, den 05.04.04
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